
 

 

 

UNILEÃO – CENTRO UNIVERSITÁRIO 

REVISTA INTERFACES: SAÚDE, HUMANAS E TECNOLOGIA 

EDITAL N° 1/2023 

 

O conselho editorial da Revista Interfaces: Saúde, Humanas e Tecnologia torna 

público o edital de seleção simplificada de avaliadores voluntários para atuarem na revisão por 

pares de manuscritos científicos inéditos. Os interessados poderão se inscrever no período de 

17/07/2023 a 31/07/2023. 

 

1 APRESENTAÇÃO 

 

A Revista Interfaces: Saúde, Humanas e Tecnologia é um periódico interdisciplinar que 

abrange as áreas de: Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo; 

Astronomia / Física; Biodiversidade; Biotecnologia; Ciência Política e Relações Internacionais; 

Ciências Ambientais; Ciências Biológicas II; Educação; Educação Física; Ensino; Farmácia; 

História; Interdisciplinar; Medicina Veterinária; Nutrição; Psicologia; Saúde Coletiva e 

Sociologia. O periódico tem como objetivo servir como um meio para a disseminação de novos 

conhecimentos e a troca de ideias entre pesquisadores, estudiosos e profissionais envolvidos na 

prática e no desenvolvimento da ciência.  

 

2 ATRIBUIÇÕES DOS REVISORES 

 

Os revisores participam do processo editorial ao avaliar os artigos científicos 

submetidos à Revista Interfaces, de acordo com sua área de atuação ou áreas relacionadas. 

Durante esse processo, são seguidos os critérios de avaliação duplo-cega, nos quais o revisor 

deve garantir a integridade do trabalho e indicar sua aprovação ou rejeição de forma justificada, 

conforme os parâmetros estabelecidos pela Revista, pela CAPES, pelo Committee on 

Publication Ethics (COPE) e pelas melhores práticas do campo. Além disso, caso necessário, 

os revisores poderão sugerir correções apropriadas aos manuscritos em análise. A continuidade 

do envolvimento com a Revista Interfaces e a solicitação de novas avaliações dependem da 

disponibilidade e qualidade dos pareceres fornecidos quando solicitados. À Revista reserva-se 

o direito de renovar constantemente seu corpo de avaliadores, levando em consideração as 

políticas editoriais estabelecidas pelo conselho editorial. 

 

3 REQUISITOS PARA A SELEÇÃO 

 

Os candidatos a revisores devem possuir a titulação mínima de mestre e produção 

científica em consonância com a linha editorial da Revista Interfaces e em conformidade com 



 

 

os padrões estabelecidos pela CAPES em suas avaliações periódicas dos Programas de Pós-

Graduação. 

 

4 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

 

Os candidatos deverão se inscrever através do formulário eletrônico: 

https://forms.gle/UEC4ESto5oA4RnsRA e preencher todos os campos solicitados. Após a 

confirmação da inscrição, se procederá a análise da candidatura e a qualquer tempo, a equipe 

editorial entrará em contato com novas orientações para a efetiva inscrição da revisora ou do 

revisor, se ela ou ele preencher os requisitos exigidos. 

 

5 DIREITO DOS REVISORES 

 

Os revisores vinculados à Revista Interfaces têm o direito de solicitar, a qualquer 

momento, uma declaração que confirme sua inclusão na equipe editorial (Revisor), com o 

objetivo de comprovação em Instituições de Ensino Superior ou agências de financiamento à 

pesquisa, assim como obter certificação das avaliações realizadas. A atuação como revisor da 

Rev. Interfaces não será remunerada. 

 

6 DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

  

Não serão aceitas inscrições submetidas e nem documentações entregues fora dos prazos  

estabelecidos neste Edital. Os casos omissos serão resolvidos pelo Editor-Chefe em conjunto 

ao Conselho Editorial. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação na página do Centro 

Universitário Dr. Leão Sampaio, revogadas as disposições em contrário. 
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Prof. Dr. Vanderlan Holanda 

Editor-Chefe da Revista Interfaces: Saúde, Humanas e Tecnologia 
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